Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 426/2023

Wojta Gminy Gasawa

z dnia 4 stycznia 2023 1.

Karta oceny formalnej oferty

Tytul zadania
Nazwa oferenta

Data
Lp. Kryterium formalne Tak/Nie MOleWIOSC. Uwagi uzupeln} enia
uzupelnienia brakow
formalnych
1. Czy oferta zostata ztozona w Brak mozliwosci
terminie wskazanym w uzupetnienia, oferta
ogloszeniu o konkursie? odrzucona
2. Czy oferta zostata ztozona na Brak mozliwosci
wlasciwym formularzu uzupehienia, oferta
wskazanym w ogloszeniu o odrzucona
konkursie?
3. Czy termin realizacji zadania Brak mozliwosci
jest zgodny z terminem uzupetnienia, oferta
wskazanym w ogloszeniu - do odrzucona
dnia 31.12.2023 r.
4, Czy podmiot sktadajacy oferte Brak mozliwosci
jest uprawniony do jej ztozenia uzupetnienia, oferta
w ogloszonym konkursie? odrzucona
5. Czy zlozona oferta realizacji Brak mozliwosci
zadania publicznego ma zasi¢g uzupelnienia,
gminny? oferta odrzucona
6. Czy oferta zawiera wlasciwy Brak mozliwosci
udziat procentowy finansowego uzupeknienia, oferta
wktadu wlasnego? odrzucona
Minimalny wktad wlasny -
10% wartoSci projektu.
7. Czy oferta zgtoszona zostata do Mozliwos¢
jednego ze wskazanych uzupetnienia w
priorytetow zgodnie z ciggu 7 dni
ogloszeniem o konkursie? kalendarzowych
8. Czy oferta zostata podpisana Mozliwos¢
przez upowaznione do tego uzupehienia w
osoby zgodnie z zapisami KRS ciggu 7 dni
lub innym dokumencie kalendarzowych
potwierdzajacym uprawnienia
do podpisywania dokumentow?
9. Czy oferta zawiera wymagany Mozliwos¢
zatacznik/ zalaczniki? uzupehienia w
ciggu 7 dni
kalendarzowych
Lp. Ocena formalna ];il:/ Uwagi
1. Oferta spetnia wszystkie kryteria oceny formalnej i zostaje
Id: 06A 1EFA6-FF6B-4FF8-A184-8369B0DF 1424. Podpisany Strona 1




skierowana do oceny merytorycznej

2. Oferta nie spelnia wszystkich kryteriow oceny formalnej i
zostaje skierowana do uzupetienia

3. Oferta nie spetnia wszystkich kryteriow oceny formalnej.Nie
zostaje skierowana do uzupetnienia

4. Oferta zostala uzupeliona w wyznaczonym terminie i
zostaje skierowana do oceny merytorycznej
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Podpis pracownika
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