Zatacznik do Zarzadzenia Nr 260/2017
Wojta Gminy Gasawa
z dnia 8 czerwca 2017 r.

OGLOSZENIE WOJTA GMINY GASAWA
o naborze na wolne stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Gasawie

I. Nazwa i adres jednostki: Gminna Biblioteka Publiczna w Gasawie; ul. Zninska 19, 88-410 Gasawa.
II. Okre$lenie stanowiska: Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Gagsawie
III. Wymiar etatu: pelen etat
IV. Wymagania niezbe¢dne:
1) obywatelstwo polskie;
2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;
5) wyksztatcenie wyzsze magisterskie.
V. Wymagania dodatkowe:
1) wyksztatcenie wyzsze o kierunku bibliotekarstwo lub pokrewne;
2) staz pracy na stanowisku dyrektora lub bibliotekarza;

3) znajomo$¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury oraz przepiséw ustawy
Prawo zamoéwien publicznych, ustawy o finansach publicznych, aktéw prawnych zwigzanych
z dziatalnoscig biblioteki;

4) znajomo$¢ problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem instytucji kultury i zagadnien branzy kulturalnej;

5) predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsigwzigé promocyjnych zwigzanych z dziatalnoscig
bibliotekarska;

6) umiejetnosé planowania i dobrej organizacji pracy;
7) umiejetno$é bardzo dobrej obstugi komputera oraz pakietu aplikacji biurowych;
8) posiadanie prawo jazdy kat. B.
VI. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) kierowanie pracag Gminnej Biblioteki Publicznej w Ggsawie i reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) wykonywanie zadan okreslonych w ustawie o bibliotekach oraz w statucie Biblioteki;

3) dysponowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi do realizacji zadan biblioteki, okreslonymi
w budzecie jednostki i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

4) upowszechnianie i rozw6j czytelnictwa na terenie gminy;

5) zapewnienie prawidtowosci, terminowosci; i rzetelnosci sprawozdan finansowych skfadnych na zewnatrz
przez jednostke oraz ich analiza;

6) podejmowanie decyzji dotyczacych rozwoju lub zmian w sieci bibliotecznej;

7) wspolpraca z instytucjami kultury oraz organizacjami pozytku publicznego, prowadzacymi dziatalnos¢
kulturalno-o$wiatowa;

8) podejmowanie innych dziatan dla zaspokojenia potrzeb o$wiatowych i kulturalnych.
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VII. Informacja o warunkach pracy:

1) miejsce pracy — praca w budynku Gminnej Biblioteki Publicznej w Ggsawie. Budynek niedostosowany do
poruszania si¢ wozkiem inwalidzkim. Praca na peten etat, 40 godzin tygodniowo;

2) stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, obstugg interesanta, przemieszczaniem sie wewnatrz
budynku.

VIII. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV);
2) list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania si¢ o stanowisko;
3) pisemng koncepcje funkcjonowania i rozwoju Gminnej Biblioteki Publicznej w Gasawie;
4) kwestionariusz osobowy wg wzoru dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie;
5) odpis lub uwierzytelniona kserokopia dyplomu ukoficzenia szkoty wyzszej;

6) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy istaz pracy
(poswiadczone przez osobg ubiegajacg si¢ o zatrudnienie za zgodnos¢ z oryginatem);

7) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

8) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji;

9) oswiadczenie kandydata o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;
10) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci;

11) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydatéw, ktorzy zamierzajg
korzysta¢ z pierwszefistwa w zatrudnieniu, w przypadku gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatow.

Dokumenty io$wiadczenia winny by¢ podpisane wiasnore¢cznie. Kserokopie nalezy uzupeini¢ zapisem
o0 zgodnosci z oryginatem i wlasnorgcznie podpisac.

IX. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w Gasawie, ul. Znifiska 8,
88-410 Gasawa pokoj nr 14(1 pietro) lub przesta¢t poczta na adres: Urzad Gminy
w Gasawie, ul. Zniniska 8, 88-410 Ggsawa z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Dyrektora Gminne;j
Biblioteki Publicznej w Gasawie” w terminie do dnia 10 lipca 2017 r. do godz. 15:00. Aplikacje, ktére wptyna
do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w tym kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
list motywacyjny, zyciorys (CV), inne dokumenty z danymi osobowymi muszg by¢ opatrzone klauzula:

SWyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych  (Dz. U. z2016r.  poz. 922) oraz  ustawg  zdnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902)”.

Oswiadczenie powyzszej tresci moze by¢ takze zlozone oddzielnie z zaznaczeniem, ze dotyczy wszystkich
ztozonych dokumentéw zwigzanych z procesem rekrutacji do pracy.

Uwaga:
Dodatkowe informacje, w tym informacje dotyczace warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci
Gminnej Biblioteki Publicznej w Gasawie mozna uzyska¢ pod nr tel. (52) 303 62 13.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne idopuszczeni do II etapu naboru o terminie testu
kwalifikacyjnego i/lub rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni pisemnie i telefonicznie.

Przewidywany termin przystapienia do rozpatrzenia ofert (wnioskéw) nastgpi:
I etap (sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym, bez udziatu kandydatéw) do 14.07.2017 r.;
11 etap (test kwalifikacyjny i/lub rozmowa kwalifikacyjna) do 21.07.2017 r.
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Informacja koficowa o wyniku naboru umieszczona bgdzie na stronie internetowej w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy w Ggsawie — ( www.gasawa.bip.net.pl ) oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy
w Gasawie.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu, nie bedg odsylane, a nieodebrane
osobiscie przez zainteresowanych po szesciu miesigcach od dnia naboru podlegaja zniszczeniu.

Podano do publicznej wiadomosci na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
w Gasawie ( www.gasawa.bip.net.pl ), na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Gasawie w dniu 08 czerwca
2017 r. oraz w dwéch dziennikach o zasiggu regionalnym.
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